
Краткая презентация Рабочей программы воспитания 

 МБДОУ г. Мурманска № 50 
Рабочая программа воспитания является компонентом  образовательной 

программы дошкольного образования (ОП ДО) МБДОУ г. Мурманска № 50. Структура 
Программы воспитания включает три раздела – целевой, содержательный и 
организационный, в каждом из них предусматривается обязательная часть и часть, 
формируемая участниками образовательных отношений. Обучение и воспитание 
объединяются в целостный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных 
ценностей принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 
общества. Работа по воспитанию, формированию и развитию личности предполагает 
преемственность по отношению к достижению воспитательных целей начального общего 
образования.  

 В основе процесса воспитания детей в ДОО лежат конституционные и 
национальные ценности российского общества:  
- ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания;  
- ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного направления 
воспитания; 

- ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального 
направления воспитания;  
- ценности познания лежит в основе познавательного направления воспитания;  
- ценности здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления 
воспитания;  
- ценности труда лежит в основе трудового направления воспитания;  
- ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направления воспитания.  

Цель воспитания в ДОУ - личностное развитие каждого ребенка с учетом его 
индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе 
традиционных ценностей российского общества, что предполагает:  
- формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях российского 
народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения;  
- формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 
социокультурному), другим людям, самому себе;  
- становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 
традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами.  

Задачи воспитания в ДОУ:  
- содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 
представлениях о добре и зле, должном и недопустимом;  
- способствовать становлению нравственности, основанной на духовных отечественных 
традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести;  
- создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребенка, его 
готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию;  
- осуществлять поддержку позитивной социализации ребенка посредством 
проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих 
общностей. 

Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные 
характеристики возможных достижений ребенка. 

С учетом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребенок, 
в программе воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов 
воспитательных отношений. Реализация Программы воспитания предполагает социальное 
партнерство ДОО с другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, 
библиотеки, и другое), в том числе системой дополнительного образования детей.  

В части Программы, формируемой участниками образовательных отношений, 
МБДОУ г. Мурманска №50 дополняет приоритетные направления воспитания с учетом 
реализуемой ОП ДО, региональной специфики, реализации Стратегии развития 



воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, того, что воспитательные 
задачи, согласно ФГОС ДО, реализуются в рамках образовательных областей – 

социально-коммуникативного, познавательного, речевого, художественно-эстетического и 
физического развития.  


